
 

  
  OFFRE D’EMPLOI 

         Journalier - opérateur 
 

Voici ce que nous offrons : 
➢ Salaire horaire à partir de 26.41$ selon l’expérience; 

➢ De novembre à avril : Un horaire de 40 heures/semaine selon les conditions météorologiques. D’avril à novembre: Un 

horaire régulier de 40 heures/semaine, soit de 8h00 à 17h00 du lundi au vendredi; 

➢ Vacances selon la politique en vigueur; 

➢ Assurances collectives; 

➢ Régime de retraite à prestations déterminées de 13.55%. Cotisation employé, employeur 50/50; 

➢ Sept congés mobiles; 

➢ 13 jours fériés; 

➢ Rabais au centre de conditionnement physique et plus encore. 

 

Les responsabilités associées au poste consistent à : 
➢ Conduire et opérer des camions de déneigement et de la machinerie lourde : niveleuse, souffleur, rétro-

excavatrice; 

➢ Procéder au déneigement et à l’épandage de sable et de sel pour les stationnements municipaux et les routes de 

la municipalité; 

➢ Entretenir les chemins publics ainsi que les travaux de rapiéçage; 

➢ Réaliser la maintenance des équipements roulants; 

➢ Effectuer l’entretien des parcs et des bâtiments municipaux; 

➢ Réaliser l’inspection avant le départ des véhicules, comme demandé par la SAAQ; 

➢ Participer aux formations ou activités de mise à jour en lien avec ses fonctions; 

➢ Effectuer toutes autres tâches connexes demandées par son supérieur. 

 
Exigences et compétences recherchées : 

➢ Détenir un permis de conduire valide classe 3; 

➢ Expérience pertinente d’un (1) à trois (3) ans; 

➢ Attestation en santé et sécurité (un atout); 

➢ Détenir de l’expérience pour les travaux manuels (construction et mécanique, un atout); 

➢ Avoir des habiletés manuelles et une bonne forme physique;  

➢ Posséder un sens de la planification et de l’organisation efficiente du travail;  

➢ Faire preuve d’autonomie, d’adaptation et de débrouillardise; 

➢ Posséder une capacité à travailler en équipe; 

➢ Avoir un souci constant de la santé et sécurité au travail; 

➢ Facilité d’adaptation à des horaires atypiques de nuit, de fin de semaine, de garde et/ou sur appel; 

➢ Être disponible le jour, le soir et les fins de semaine. 

 
Cela t’intéresse et tu veux te joindre à nous : 
Les personnes qualifiées et intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae par courriel à : rh@bellechasse.ca 

Seuls les candidats retenus seront contactés. La forme masculine a été utilisée précédemment dans le seul but d’alléger le 

texte. 
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